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CONVOCACAO

A Presidente do Conselho de Administragdo do Instituto de Desenvolvimento Tecnoldgico e
Humano - IDTECH, no uso de suas atribuigdes estatutarias CONVOCA os membros do Conselho para
reunirem-se ordinariamente de modo virtual, por meio da plataforma de video conferéncia Zoom
acessivel através

https://us02web.zoom.us/j/89109272805 ?pwd=F9U81xxvWTnSNYuiDu5JQMbORgIRWE.1 ID da reunido:

891 0927 2805 Senha: 219166, no dia 25/09/2025, as 17h00min, para deliberarem sobre a seguinte
Ordem do Dia:

Item 1) Alteragdo do Organograma da Rede Estadual de Hemocentros;

Item 2) Criagdo do Cargo de Engenheiro no Quadro de Empregados da Rede Estadual de Hemocentros e
AlteragBes na Tabela de Gratificagbes para Ocupantes dos Cargos de Dire¢do, Coordenacdo de Ncleos,
Geréncias, Sub Geréncias e Chefias de Servigo;

Item 03) Alteragdo do Organograma do Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi — HGG;

Item 04) Criagdo do Cargo Médico Infectologista no Quadro de Empregados do Hospital Estadual Dr.
Alberto Rassi — HGG e Alteragbes na Tabela de Gratificagbes para Ocupantes dos Cargos de Direcdo,
Coordenagdes de Nucleos, Geréncias, Sub-Geréncias e Chefias de Servico.

Item 05) Extingdo de Cargos e Gratificagbes de Todos os Quadros de Unidades Sob Gestdo do IDTECH e
CSC;

Item 06) Convencdo Coletiva de Trabalho — CCT / Acordos Coletivos de Trabalho — ACT: SIEG, SIENF,
SINFISIO;

Item 07) Afastamento de Membro do Conselho de Administracdo e Indicag3o de Titular;

Item 8) Outros assuntos de interesse da Instituicdo.

Goiania/GO, 15 de setembro de 2025.
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Ata da Reunido Ordindria do Conselho de Administracio do IDTECH — Instituto de Desenvolvimento

Tecnolégico e Humano, realizada em 25 de setembro de 2025.

Aos vinte e cinco dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e cinco, s 17h00min (dezessete horas),
por videoconferéncia, utilizando a plataforma Zoom, conforme convocagao de sua Presidente, reuniram-se os
membros do Conselho de Administragdo do IDTECH para deliberarem sobre a seguinte Ordem do Dia: Item 1)
Alteracdo do Organograma da Rede Estadual de Hemocentros; Item 2) Criagdo do Cargo de Engenheiro no
Quadro de Empregados da Rede Estadual de Hemocentros e Alteracdes na Tabela de Gratificacdes para
Ocupantes dos Cargos de Dire¢do, Coordenagdo de Nucleos, Geréncias, Sub Geréncias e Chefias de Servico;
Item 03) Alteracdo do Organograma do Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi — HGG; Item 04) Criago do Cargo
Médico Infectologista no Quadro de Empregados do Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi — HGG e Alteragdes
na Tabela de Gratificagbes para Ocupantes dos Cargos de Direg¢do, Coordenagdes de Nicleos, Geréncias,
Sub-Geréncias e Chefias de Servico. Item 05) Extin¢do de Cargos e Gratificacdes de Todos os Quadros de
Unidades Sob Gestdo do IDTECH e CSC; Item 06) Convengdo Coletiva de Trabalho — CCT/ SIEG, SIENF,
SINFISIO; Item 07) Afastamento de Membro do Conselho de Administracdo e Indicagdo de Titular; Item 8)
Outros assuntos de interesse da Institui¢do. Inicialmente, a Presidente do Conselho de Administracdo, Zanyr
da Paixdo Chauad e S& Abreu, procedeu a abertura da reunido agradecendo a presenca de todos e verificando
o comparecimento dos seguintes Conselheiros: Luana Cassia Miranda Ribeiro, Alexandre Liah, Amanda Souto
Baliza, Rosana Carvalho Cardoso Ferreira Leite, Vivian Borim e Ulisses Alves da Silva. Posteriormente, informou
que os Conselheiros, Erico de Pina Cabral e Roberto Serra justificaram a auséncia. Em seguida, dada a
especificidade da reunido, agradeceu a participacdo dos seguintes convidados: José Claudio Romero —
Superintendente nomeado pelo Presidente do Conselho de Administragdo através da Resolugdo n2 012/2020
de 05/10/2020, em obediéncia a nova Estrutura Organizacional aprovada nos termos do Anexo 01 da Ata da
ssembleia Geral Extraordinaria de 15/09/2020, Lucio Dias Nascimento — Coordenador Executivo nomeado

elo Presidente do Conselho de Administracdo através da Resolucdo n2 013/2020 de 05/10/2020, em
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bediéncia a nova Estrutura Organizacional aprovada nos termos do Anexo 01 da Ata da Assembleia Geral

xtraordindria de 15/09/2020, Marcelo de Oliveira Matias — Assessor Juridico do Idtech, Tulio Magalh3es da
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Veiga Jardim — Vice-Coordenador do Comité de Compliance do Instituto, Rodolfo Vieira — Coordenador de
Financas e Custos do Idtech, Mayara Rezende - Gerente Contébil, Nubia Borges — Coordenadora de
Suprimentos, Adonai Andrade — Coordenador do Ntcleo de Inovagdo Tecnoldgica, Alexsandro Jorge Lima —
Coordenador do Nucleo de Articulagdo Socioinstitucional, Thamara Gorgulho — Diretora de Enfermagem do
HGG, Alessandro Purcino — Diretor Administrativo, Rogéria Cassiano — Diretora Multidisciplinar do HGG, Ana
Cristina Novais — Diretora Técnica da Rede HEMO, Munique Alves — Gerente de Recursos Humanos, Nayara
Giani — Assessora de Comunicagdo, Denyse Goulart — Diretora Geral da Rede HEMO, Fébia Mara — Diretora de
Ensino e Pesquisa, Guilherme Carvalho de Sousa — Diretor Técnico do HGG. Inicialmente, a Presidente do
Conselho de Administragéo passa ao cumprimento da Ordem do Dia, abrindo a pauta com Item 1) Alterac3o
do Organograma da Rede Estadual de Hemocentros. A palavra foi concedida ao Sr. José Claudio Romero, que
apresentou a proposta de revisdo do organograma da Rede Hemo, com a inclusdo da Subdiretoria Técnica,
vinculada diretamente a Diretoria Técnica. A criagdo da Subdiretoria tem por finalidade fortalecer a
governanca técnico-cientifica da Rede Hemo, bem como ampliar o suporte técnico as unidades regionais,
conforme apresentado no Anexo 1. A proposta foi colocada em votag3o e aprovada por unanimidade pelos
conselheiros presentes. Item 2) Criagdo do Cargo de Engenheiro no Quadro de Empregados da Rede Estadual
de Hemocentros e Alteragdes na Tabela de Gratificagdes para Ocupantes dos Cargos de Diregdo,
Coordenagdo de Nucleos, Geréncias, Sub Geréncias E Chefias De Servico. O Sr. José Cldudio Romero
apresentou proposta de criagdo do cargo de Engenheiro (Engenheiro Civil) no Quadro Permanente de
Empregados da Rede Estadual de Hemocentros, visando dar suporte técnico as demandas de obras,
manutencdo predial, adequagdes de infraestrutura, atendimento as normas de biosseguranca e cumprimento
das exigéncias regulatérias (CREA, NRs, vigilincias e Corpo de Bombeiros), bem como padronizar a
interlocugdo com as unidades regionais e com a Diretoria Técnica. O novo cargo é proposto com carga hordria
de 44 horas semanais e saldrio base de R$ 12.606,79, exigindo Formac3do Superior completa em Engenharia,
especializagdo na drea de formacdo, registro profissional na categoria e experiéncia compativel com a func3o,
mediante comprovagdo curricular. Permanecem inalterados os demais requisitos gerais de ingresso e as regras
do Quadro de Empregados. Na mesma pauta, foram apresentadas alteragdes na Tabela de Gratificages dos
cupantes de cargos de direcdo, coordenagdo de nicleos/unidades, geréncias, subgeréncias e chefias de
rvigo, com inclusdo do simbolo “D.S.-3 — Subdiretoria Técnica”, no valor bruto de RS 3.741,80, em regime de

edicacdo integral, alinhado ao organograma aprovado. Em seguida foi colocado em votag3o, sendo aprovado

or todos os presentes, na forma apresentada no Anexo 02; Item 03) Alteragdo do Organograma do Hospital
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Estadual Dr. Alberto Rassi — HGG. Foi apresentada pelo Sr. José Cldudio Romero e aprovada a atualizacdo do
organograma Institucional do HGG, com o objetivo de fortalecer a governanga assistencial e administrativa,
padronizar processos e esclarecer as linhas de reporte. A nova versdo estabelece a criacdo da Subdiretoria de
Ensino e Pesquisa, vinculada a Diretoria de Ensino, Pesquisa e Educagdo Continuada, responsével pela
coordenagdo das residéncias, comissdes de ética, Nicleo de Apoio a Pesquisa, estagios e biblioteca/centro de
estudos; da Subdiretoria de Servigos Multidisciplinares, no dmbito da Diretoria de Servicos Multidisciplinares e
da Subdiretoria Administrativa, sob a Diretoria Administrativa, encarregada da organizacdo e supervisao de
pessoal, faturamento e contas hospitalares, farmdacia, apoio logistico e operacional, engenharia clinica,
segurancga e salude do trabalhador, manutengdo predial, hotelaria e documentacdo e arquivo. No 4mbito da
Diretoria Técnica, foram instituidas as Subdiretorias Técnicas de Terapia Intensiva e Cuidados Paliativos, de
Clinica Cirirgica, de Clinica Médica e de Transplantes, com reporte direto & Diretoria Técnica e articulagdo dos
servicos assistenciais (interconsultas, acesso rapido, atendimento médico ambulatorial e especialidades
clinicas e cirdrgicas). As unidades assistenciais e de apoio — a exemplo do AMA, CEAD, CESESP, CHI, CTI, HGG
Digital, Unidade de Cuidados Paliativos, Telessaide, Central de Relacionamento, Centro de Treinamento,
Unidades de Internagdo e Centro Cirlirgico — foram reorganizadas para refletir a nova linha de governanca e
os fluxos de cuidado. Em seguida questionados se gostariam de algum esclarecimento, e sem que nenhum dos
Conselheiros e convidados presentes tivessem duvidas acerca das informagdes, foi colocado em votagdo as
alteracSes no Organograma do HGG, sendo aprovado por todos os presentes, na forma apresentada Anexo 3.
Item 04) Criagdo do Cargo Médico Infectologista no Quadro de Empregados do Hospital Estadual Dr. Alberto
Rassi — HGG e Alteragdes na Tabela de Gratificagbes para Ocupantes dos Cargos de Diregdo, Coordenagdes
de Nucleos, Geréncias, Sub-Geréncias e Chefias de Servico. Em continuidade, Sr. José Claudio Romero
apresentou proposta de inclusdo a inclusdo do cargo de Médico Infectologista no Quadro Permanente de
Empregados do HGG, com o objetivo de fortalecer a assisténcia especializada, qualificar o manejo de infeccdes
relacionadas a assisténcia a salide, aprimorar protocolos de vigilancia e controle de infeccdes, bem como
garantir suporte técnico as linhas de cuidado e as comissées correlatas. O cargo foi definido com carga horaria
de 20 (vinte) horas semanais e saldrio base de R$ 11.511,22, exigindo formacdo superior completa em
edicina, p6s-graduagdo e/ou residéncia completa em Infectologia, além de registro profissional na categoria
experiéncia profissional compativel com a fun¢io, mediante comprovacdo curricular e demais requisitos
stitucionais. Na mesma oportunidade, foi indicado a atualizagdo da Tabela de Gratificacdes dos ocupantes de

rgos de direcdo, coordenagdes de nlicleos/unidades, geréncias, sub-geréncias e chefias de.servico do HGG,
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com ajustes de nomenclatura e abrangéncia para refletir o novo organograma: mantém-se os simbolos e
valores de referéncia para D.S.-1 — Diretor da Diretoria Geral (R$ 6.245,97); D.S.-2 — Diretores das Diretorias
Administrativa, Técnica, Clinica, Ensino e Pesquisa, Médica, Enfermagem e Servigos Multidisciplinares, bem
como Subdiretores Técnicos de Terapia Intensiva e Cuidados Paliativos, de Clinica Cirtrgica, de Clinica Médica
e de Transplantes (RS 5.222,33); D.S.-3 — Subdiretorias Administrativas, de Enfermagem, de Ensino e Pesquisa
e de Servigos Multidisciplinares (RS 3.741,80); D.S.-4 — Sub-Coordenador e Coordenador de Alas do CTI (RS
3.367,85); F.G.-1 — Gerentes do Escritério da Qualidade, do NIT e do Nicleo de Gestdo Cidad3 (RS 2.447,01);
Gerentes de Suporte Técnico Operacional e Administrativo (R$ 2.447,01); F.G.-2 — Sub-Gerentes de Suporte
Técnico, Operacional e Administrativo, Encarregados e Chefias de Servicos Técnicos, Operacionais e
Administrativos (R$ 1.223,51); GRT-1 — Responsaveis Técnicos de Servigos (R$ 2.446,48); e GAE — Gratificacio
de Atividade de Ensino (R$ 579,66), permanecendo vigente a ndo cumulatividade entre gratificacbes de
exercicio e a Gratificagdo de Responsabilidade Técnica — RT. Indagada a necessidade de esclarecimentos e n3o
havendo dlvidas dos Conselheiros e convidados, as alteracdes foram submetidas 3 votagdo as alteragdes no
Quadro de Empregados do HGG, na forma apresentado no Anexo 4. Item 05) Extingio de Cargos e
Gratificagdes de Todos os Quadros de Unidades Sob Gestdo do IDTECH e CSC. O Sr. José Claudio Romero
demonstrou a proposta de extingdo de cargos e de gratificagdes em todos os quadros das unidades sob gestdo
do IDTECH e do Centro de Servigos Compartilhados, com o objetivo de adequar as estruturas ao organograma
recentemente atualizado, eliminar sobreposi¢cbes de funcdes, conferir maior racionalidade administrativa e
promover equilibrio econémico-financeiro sem prejuizo a continuidade assistencial. Registrou-se que as
extingdes seguirdo o rol descrito nos respectivos anexos, com destaque, no HGG, para a exclusdo do simbolo
GDA/HGG-6 — Gestor Operacional de Projetos, permanecendo vigentes apenas as gratificacdes GDA/HGG-4 e
GDA/HGG-8, conforme quadro consolidado Anexo 5. Em seguida, foram questionados se havia necessidade de
algum esclarecimento e, ndo havendo manifestacbes de ddvidas por parte dos Conselheiros e convidados
presentes, colocaram-se em votagdo as alteragbes, conforme quadro Anexo 5. Item 06) Convengdo Coletiva

de Trabalho — CCT / Acordos Coletivos de Trabalho — ACT: SIEG, SIENF, SINFISIO. A palavra foi passada para o

Dr. Marcelo Matias que demonstrou as consolidagdes coletivas firmadas, contemplando a sintese do Termo

ditivo ao Acordo Coletivo de Trabalho 2025/2026 firmado com o Sindicato dos Enfermeiros de Goids — SIEG,

alido para os enfermeiros admitidos pelo IDTECH que atuam nas unidades e projetos por ele geridos no
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026, mantendo-se a data-base da categoria em 12 de marco. Foi informada a concessao de reajuste salarial
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de 6,00% sobre os salarios-base vigentes em 28/02/2025, com efeitos a partir de 01/03/2025; o reajuste e as
diferencas salariais de margo a maio de 2025 serdo implementados e quitados na folha de junho de 2025. Por
fim, reiterou-se a abrangéncia do acordo aos empregados enquadrados na categoria profissional representada
pelo SIEG, no territério goiano. Em continuidade, foi apresentada a Convencdo Coletiva de Trabalho
2025/2027 firmada entre a Federagdo Nacional de Cultura — FENAC e o Sindicato de Enfermagem do Estado de
Goias — SIENF, com vigéncia econdmica iniciada em 12 de margo de 2025, informando a concessdo de reajuste
salarial de 6,00%. Registrou-se que a norma coletiva abrange profissionais Técnicos de Enfermagem. Em
seguida, Dr. Marcelo Matias expds a sintese do Acordo Coletivo de Trabalho 2024/2026 celebrado com o
Sindicato dos Fisioterapeutas do Estado de Goids — SINFISIO, com vigéncia de 01/03/2024 a 28/02/2026 e
data-base em 12 de margo, aplicdvel aos fisioterapeutas vinculados ao IDTECH no territério goiano. Registrou
que aos fisioterapeutas que exercem a carga hordaria de 30 (trinta) horas semanais sera concedido um reajuste
equivalente a 4,18%, que incidird sobre o salario base vigente em 28 de fevereiro de 2023, com vigéncia a
partir de 12 de margo de 2023 de forma retroativa. Apds a aplicagdo desse reajuste, ja incluido o indice de
4,18%, sera aplicado um reajuste de 4%, a vigorar a partir de 12 de margo de 2024, que incidird sobre o salério
base vigente em 28 de fevereiro de 2024. Ficou estipulado, a partir de 1° de marco de 2025, o salario base dos
fisioterapeutas em RS 6.454,04 para a carga horéria de 30 (trinta) horas semanais. As diferencas salariais
retroativas (12 de margo de 2023, 12 de margo de 2024 e 12 de margo de 2025), serdo quitadas até o més de
julho/2025, como abono, sem natureza salarial. Ficou ainda resguardado, como direito adquirido, o
pagamento de valores superiores jé praticados pelo IDTECH aos profissionais com jornada de 30 horas. Apds a
explanagdo dos acordos coletivos, indagada a necessidade de esclarecimentos e n3o havendo duvidas dos
Conselheiros e convidados, colocado em votagdo na forma apresentada Anexo 6. Item 07) Afastamento de
Membro do Conselho de Administragdo e Indicagdo de Titular, em sequéncia, foi apresentado o pedido
formal de afastamento da Sra. Dra. Fatima Maria Lindoso da Silva Lima das atividades como membro do
Conselho de Administragdo do IDTECH, com efeitos a partir de 22/09/2025, motivado por razbes de ordem
pessoal. Registrou-se o agradecimento da Conselheira pela oportunidade de atuacdo e a manifestacio de
reconhecimento deste Colegiado pelos relevantes servigos prestados. Na mesma oportunidade, foi submetida
indicagdo do Dr. Anténio Carlos Ximenes para membro titular do Conselho. Consta de seu curriculo, em
ntese, ser o mesmo médico graduado pela UFRJ, residéncia em Reumatologia, Doutorado em Medicina (Area
e Reumatologia) pela USP (1991), professor da UFG, integrante do corpo clinico do HGG e coordenador do

entro Internacional de Pesquisa (CIP); atuagdo destacada em reumatologia (espondiloartrites, ———.
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autoanticorpos, imunofluorescéncia, entre outros), com passagens na presidéncia da Sociedade Brasileira de
Reumatologia (1996-1998), presidéncia na Academia Brasileira de Reumatologia (2006-2008) e membro da
Academia Goiana de Medicina. Apés as devidas consideracdes, o Conselho tomou ciéncia do afastamento e
aprovou a indicagdo do Dr. Antdnio Carlos Ximenes para a vaga de titular, condicionando a posse ao
cumprimento das formalidades estatutarias e regimentais, mediante eleicdo em Assembleia Geral
Extraordindria, conforme apresentado Anexo 7. A proposta foi colocada em votaco e aprovada por
unanimidade pelos conselheiros presentes. Sobre o Item 08 — Outros assuntos de interesse da Instituigao,
como ndo ha outros temas a serem abordados, foi consultado a todos sobre o uso da palavra e sem que
nenhum dos Conselheiros e convidados presentes quisessem fazer uso, a presidente encerrou a reunido com
agradecimentos a todos presentes, ressaltando o compromisso do IDTECH com a ética, a transparéncia e a
inclusdo. Convidou os participantes a refletirem sobre a importancia da fé, da humildade e do trabalho
coletivo, finalizando com votos de paz e encorajamento para seguir na miss3o institucional. Assim, sendo que
mais nada houvesse para ser tratado eu, Milena Paes Leme Monteiro Oliveira, Secretaria do Conselho de
Administragdo do IDTECH, lavrei a presente ata que, apds lida vai assinada por mim

Mibino o Q\Qem\» Hm‘&uw Qo e pela Presidente do Conselho de Administracao.
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Presidente — Conselho de Administracdo
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Anexo 1) Altera¢do do Organograma da Rede Estadual de Hemocentros;

=

FSC® C107620

MISTO
Papel produzido a
de fontes

FSC
‘wwwiscorg

Rua 01, 0d.B1, Lt.03/05 n.° 60 - Terreo, St. Oeste, Cep 74115-040 - Goidnia-GO, Fone (62) 3209.9700, contato@idtech.org.br

U



yoajp| op [e100g ojnje}s3 ou ojsodsip oe apuodsaliod jeucioeziueblo
BINJNIISE Y 'GZ0Z O 0JquIalas ap Gz Wa epezijeal 'yoajp| - ouewny a 0216gjouds)
OJUBWIAJOAUBSB(] 8P 0JNjIjSU| Op OBJEASIUILLUPY 8P 0Y|asuoy) op [BJaS) eueuIpIQ OkluNaY Wa opeAoide ewelbouebiQ ,

N

SITOdONIMIND 4 ( NLYONVNOd Ad yHodI VSOWYO04
30 OYSAISNVAL 30 OYSNASNYYL 30 OYSNISNVML 30 OYSN4SNVYL \l
3viI1003030vaiNn | avizoosaavann | 3vA3100 30 3avaINN 3v13100 30 3aVAINN j
_l— 30437 Ol Wavr s3u3D ) ovvivo
TYNOIOZY O¥LNIOOWIH WNOIOZH OHLNIOOWIH WNOIDZY ONMLINIDOWIH TYNOIOZY O¥LNIOOWIH
VOLLNFOVIYYS VIONILSISSY SOLSND 3 OLNIWVAINLYA
30VIONJYFO 30 VIONIN3D
oyaIngLsia T
30 VIONZH3S
3avaIvNo V0 J108INOD ¥0avY0a 0d 07010 e o T
30 VIONFH3D 00 VIONZ¥39
SVOINJTO SISITYNY _|| WIHOLVINGWY
30 VIONZ¥39 VIONIYIO
YYINTI30 HOAVHIVEVYL 00 YONYNNOIS
OLNINYSSI008d VOINJIO VINVHNIONI
30 VIONZHID T’* oo B aa 30 VIONY3D
S30av0a 3a
VOINOIL VavaIo 01§39 3 wossad WNOIOVY3AO 3 09LLSI0T
_ visoL3MasNS o) Tl._ VRIOGIAND 30 03IAY3S Q * 30VIONF3D —'\_ 0I0dY 30 VIONZ¥3O _
S3¥0avoa VAVNNILNOD OYOYoNna3
S e SOV OLNJWIONALY 3 VAL Ny 3VSINDS3d ‘ONISNZ
OYIVLdVYO 30 VI¥OL3NIa 30 VIHOLIHIA
e [ ovdwmioava
! m e _ VIOOTOND3L 3d O310NN
3avarvno _
VA OROLINOS3 _
VY39 VIHOL3HId
ZYNY3EIV NOIN
HOSSI40¥d HOAVYNIAHO0D
IVNAYLSI OHINIOONIH
, ;
SYI09 3a |  opnes 58100 3P 31|qNd OWSH IPaY HD>3.1al
d | epope
s @ Fm., wjsns OBONIH 5




Anexo 2) Criacdo do Cargo de Engenheiro no Quadro de Empregados da Rede Estadual de
Hemocentros e Alteragdes na Tabela de Gratificagbes para Ocupantes dos Cargos de Direcdo,
Coordenacdo de Niicleos, Geréncias, Sub Geréncias e Chefias de Servigo;
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Anexo 03) Alteracdo do Organograma do Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi — HGG;
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Anexo 04) Criagdo do Cargo Médico Infectologista no Quadro de Empregados do Hospital Estadual Dr.
Alberto Rassi — HGG e Alteragdes na Tabela de Gratificagdes para Ocupantes dos Cargos de Diregdo,
Coordenacdes de Nticleos, Geréncias, Sub-Geréncias e Chefias de Servico.
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Anexo 06) Convengao Coletiva de Trabalho — CCT / Acordos Coletivos de Trabalho — ACT: SIEG, SIENF,
SINFISIO;

Rua 01, 0d.B1, Lt.03/05 n.” 60 - Térreo, St. Oeste, Cep 74115-040 - Goiénia-GO, Fone (62) 3209.9700, contato@idtech.org.br
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Anexo 07) Afastamento de Membro do Conselho de Administragdo e Indicacio de Titular;

Rua 01, 0d.B1, Lt.03/06 n.° 60 - Térreo, St. Deste, Cep 74115-040 - Goidnia-GO, Fone (62) 3209.9700, contato@idtech.org.br
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LISTA DE PRESENCA PLATAFORMA ZOOM

REUNIAO MENSAL ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO IDTECH

25/09/2025

de

Duraca
Nome (nome original) E-mail Ingressar na hora Hora de saida (m;:tut Co::lda N:::::e
os)
Preglaents Zanyrda Prigio {Sala dle 25/09/2025 15:32 25/09/2025 17:04 92 sim Nio
Reunides)
José Claudio 25/09/2025 15:46 25/09/2025 17:04 78 Sim Nao
Adonai Andrade 25/09/2025 15:47 25/09/2025 17:03 77 Sim Nao
Natélie Alves Andraschko 25/09/2025 15:48 25/09/2025 17:03 76 Sim N&o
Alexandre Liah 25/09/2025 15:49 25/09/2025 17:04 76 Sim N3o
COEX Z;’t‘::f;'c:fg’fg "1 25/09/2025 15:53 25/09/2025 17:04 72 N3o Nzo
Nayara Manzi Giani 25/09/2025 15:54 25/09/2025 17:03 70 Sim N3o
Renata Naciff 25/09/2025 15:56 25/09/2025 17:03 68 Sim Nao
Ulissesaesse 25/09/2025 15:56 25/09/2025 17:08 72 Sim N3o
Rodolfo Vieira 25/09/2025 15:57 25/09/2025 17:03 67 Sim Nao
Ana Cristina Novais HEMOGO 25/09/2025 15:57 25/09/2025 17:03 67 Sim Nao
Mayara Aparecida Rocha Rezende 25/09/2025 15:57 25/09/2025 15:58 1 Sim Néo
GISELE FEDRIGO 25/09/2025 15:57 25/09/2025 17:03 67 Sim Nao
Mayara Aparecida Rocha Rezende 25/09/2025 15:58 25/09/2025 17:03 66 Sim N3o
Amanda Souto Baliza 25/09/2025 15:59 25/09/2025 17:04 65 Sim N3o
SAMARONY 25/09/2025 15:59 25/09/2025 17:04 65 Sim Nao
ALEX IDTECH 25/09/2025 16:00 25/09/2025 17:03 64 Sim Nao
Rogéria Cassiano 25/09/2025 16:00 25/09/2025 17:04 64 Sim N3o
Aline Maia 25/09/2025 16:00 25/09/2025 17:03 64 Sim Nao
Marcelo Matias 25/09/2025 16:02 25/09/2025 17:03 62 Sim Nao
DAYNARA DE LIMA PAIVA VILAR 25/09/2025 16:02 25/09/2025 17:06 65 Sim Nao
telma.franco 25/09/2025 16:02 25/09/2025 17:04 62 Sim Nao
Nubia Borges COSUPRI 25/09/2025 16:03 25/09/2025 17:03 61 Sim Nao
DIREP 25/09/2025 16:05 25/09/2025 17:04 59 Sim Nao
Henrique Torres - Hemocentro 25/09/2025 16:08 25/09/2025 17:03 56 Sim N3o
[F= Luana Ribeiro 25/09/2025 16:11 25/09/2025 17:03 53 Sim Nao
Eé g|vian B°”"}éfﬂsé‘(’j'a de Contas 25/09/2025 16:12 25/09/2025 17:04 52 Sim N3o
2%_2 Rosana Cardoso 25/09/2025 17:00 25/09/2025 17:04 4 Sim Nado
g2 R




MISTO

partir

REGISTRO FOTOGRAFICO

REUNIAO MENSAL ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO IDTECH

25/09/2025

View i
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